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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ
КОМПЕТЕНЦИИ

СОВРЕМЕННЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ ИЩУТ НЕ ПРОСТО
ВЫПУСКНИКОВ С ДИПЛОМОМ, А СПЕЦИАЛИСТОВ,
ГОТОВЫХ СРАЗУ ВКЛЮЧИТЬСЯ В РАБОТУ.
ИМЕННО ПОЭТОМУ ВАЖНО ФОРМИРОВАТЬ НЕ
ТОЛЬКО ЗНАНИЯ, НО И ПРАКТИЧЕСКИЕ НАВЫКИ.

Профессиональные компетенции — это совокупность:

 знаний

практических умений

 личных качеств



ФОРМИРОВАНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ

КОМПЕТЕНЦИЙ
Практикоориентированное обучение в
колледже – залог успешного специалиста.
Именно поэтому, 10 сентября 2024
Алматинский электромеханический
колледж подписал трехсторонний
меморандум о сотрудничестве с
многоотраслевой консалтинговой
компанией Janser Consult GmbH и
работодателями из Германии. 



АКТУАЛЬНОСТЬ ТЕМЫ
СОВРЕМЕННЫЙ РЫНОК ТРУДА ТРЕБУЕТ

ПРАКТИЧЕСКИХ НАВЫКОВ И ГОТОВНОСТИ
К РАБОТЕ

В рамках проекта академической мобильности
28 октября 2024 года студентам Алматинского

электромеханического колледжа были вручены
сертификаты об успешном завершении курса

немецкого языка. В январе 2025 года 20
студентов колледжа прошли 45-дневную

производственную практику в Германии и
каждый получил стипендию в размере 1500–1700
евро. Всем студентам, прошедшим эту практику,

были предложены варианты трудоустройства.
Во время производственной практики в

Германии студенты получили уникальный опыт
работы на немецких предприятиях, улучшили
свои профессиональные навыки и расширили

карьерные возможности.





С МОМЕНТА
ПОДПИСАНИЯ
МЕМОРАНДУМА

НАЧАЛАСЬ АКТИВНАЯ
РАБОТА

 20 студентов нашего колледжа
успешно завершили курс
немецкого языка и были
направлены на практику в
Германию

2 сентября 2025 года в
Алматинском
электромеханическом колледже
прошло особое и значимое
мероприятие— наши студенты
встретились и провели беседу с
директором одной из ведущих
немецких компаний NIG –
Neuruppiner Industrie
verlagerungs-GmbH, господином
Александром Никитенко . Входе
встречи студенты смогли
поделиться своими знаниями и
навыками , а так же лично
пообщаться с представителем
компании . Кроме того , они
получили ценную информацию
о производственных процессах
и требованиях на рынке труда
Германии .

Одним из главных результатов
подписания меморандума стало
открытие новой специальности ,
разработанной совместно с немецкими
партнёрами (“4S07140201 - Техник -
электроник”). 

Благодаря этому наши выпускники
получают конкурентоспособное
образование и реальные перспективы
трудоустройства как в Казахстане , так
и за рубежом . 



РОЛЬ КОЛЛЕДЖА
ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ ЧЕРЕЗ
СОЧЕТАНИЕ ТЕОРИИ И ПРАКТИКИ

ОБУЧЕНИЕ ЧЕРЕЗ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕАЛЬНЫХ ЗАДАЧ И ПРОЕКТОВ
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ПРАКТИКА НА ПРЕДПРИЯТИЯХ
ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРОЕКТНАЯ
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
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В нашем колледже студенты имеют
возможность проходить зарубежную
практику, что позволяет им получать ценный
международный опыт, расширять
профессиональные навыки и знакомиться с
современными тенденциями в своей сфере. В
то же время преподаватели регулярно
проходят зарубежные стажировки, повышая
свою квалификацию, обмениваясь опытом с
иностранными коллегами и внедряя новые
образовательные подходы в учебный процесс.
Всё это в совокупности способствует их
всестороннему профессиональному и
личностному развитию, а также повышает
общий уровень качества образования в
колледже.
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Международная практика и стажировки как
фактор развития студентов и преподавателей



После прохождения международной
стажировки преподавателей в колледже были
внедрены современные образовательные
подходы: открыты новые, оснащённые по
передовым стандартам лабораторные
кабинеты, а также существенно обновлена и
усовершенствована учебная программа, что
позволило повысить качество подготовки
студентов и приблизить образовательный
процесс к международным требованиям.

Модернизация учебного процесса через
международные стажировки



В заключение можно отметить, что
международный обмен опытом
становится важнейшим
инструментом развития
профессиональной компетентности
студентов, расширяя их кругозор,
повышая конкурентоспособность и
формируя навыки, востребованные в
глобальном мире. Инвестируя в
международное взаимодействие
сегодня, мы формируем поколение
профессионалов, способных уверенно
строить будущее в глобальном
профессиональном пространстве.



СПАСИБО ЗА
ВНИМАНИЕ

ГОТОВА ОТВЕТИТЬ НА
ВАШИ ВОПРОСЫ 

с уважением, Дәуіт Шынар
Болатбекқызы 
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