
Көбеген Диана Бауыржанқызы

«Тиімді білім беру әдістемелері мен технологияларын пайдалану
негізінде болашақ маманның құзыреттерін қалыптастыру» 

VI халықаралық ашық білім беру форумы 

Аймақтық құзыреттілік
орталығының

трансформациясы



Электр энергетикасы және өндірісті автоматтандыру саласындағы
аймақтық құзыреттілік орталығы

01.09.2021 ж. - Аймақтық
құзыреттілік орталығы

ашылды 

27.06.2022 ж. - Орталық
«Атамекен» ҰКП

тізіліміне енгізілді. 

Оқыту және біліктілікті
арттыру 

Озық технологияларды енгізу

Тағылымдамалар мен тәжірибе

Дуалды оқыту

Кәсіпорындармен серіктестік

Аймақтық құзыреттілік орталығының негізгі қызметтері:



Аймақтық құзыреттілік орталығында оқу бағдарламасын сәтті
аяқтаған тыңдаушыларға біліктілікті арттыру немесе кәсіби

даярлықтан өткенін растайтын куәлік беріледі.
КУӘЛІК АЛУ ҮШІН: КУӘЛІК ҚАЙДА ҚАЖЕТ? 

Теориялық және практикалық
курстарды толық аяқтау 
Қорытынды бағалау сынағынан
өту 
Өндірістік тәжірибеден сәтті өту 

Жұмысқа орналасуға – көптеген
кәсіпорындарда талап етіледі.
Біліктілікті арттыруға – маманның
кәсіби деңгейін көтеріп, мансаптық
өсуге жол ашады.
Кәсіби қайта даярлауға – жаңа
мамандық игеріп, еңбек
нарығында сұранысқа ие болуға
көмектеседі.
Жеке кәсіп ашуға – техникалық
қызмет көрсету үшін арнайы
сертификат немесе куәлік қажет.

КУӘЛІКТІҢ МАҢЫЗДЫЛЫҒЫ: 

Кәсіби біліктілікті ресми түрде
растау 
Еңбек нарығында бәсекеге
қабілеттілікті арттыру 
Электр энергетикасы және
автоматтандыру саласында
жоғары жалақысы бар жұмысқа
орналасу мүмкіндігін кеңейту 



Келесі жұмыс біліктіліктері бойынша мамандар даярланады:

3W07130101 3W07130102 3W07140101 

«Электромонтер
(түрлері және

салалары бойынша)» 

«Бақылау-өлшеу
аспаптарымен автоматикаға
қызмет көрсету және жөндеу

жөніндегі слесарь»

«Электр жабдықтарын
жөндеу жөніндегі электр

слесарі (түрлері және
салалары бойынша)»

3W07130201 

«Электр монтаждаушы
(салалар бойынша)» 

01.01.2024 жылдан бастап 01.01.2025 жыл аралығында жеке шарттар негізінде 393 адам оқудан өтті.
 01.04.2026 жылға - 483 адам оқудан өтті.

ЖШС «КазЭнергоПауэр», ЖШС «Алматы электромеханикалық зауыты», ЖШС «Каз Билдинг-Сервис», ЖШС «TESLO»
және ЖШС «Алматыжылужайэнерго» кәсіпорындарының қызметкерлерін оқытуға арналған жұмыс оқу жоспары. 



Аймақтық Құзыреттілік Орталығын қалай құруға болады?

📂 Қажетті құжаттар тізімі
1.Колледж лицензиясының көшірмесі (мамандық бойынша сәйкестік)
2.Колледждің стратегиялық жоспары (РЦК құру тармақтарымен)
3.Колледж ғимаратының техникалық паспорттары және РЦК-ға бөлінетін бөлмелер көрсетілген

түсіндірме жазба
4.WS чемпионаттарына қатысу туралы бұйрықтың көшірмесі
5.Аккредиттеу туралы сертификат көшірмесі (болса)
6.Шетелдік стандарттарға сәйкестік туралы құжат көшірмесі (болса)
7.WS аймақтық/ұлттық чемпионаттарын өткізуге рұқсат туралы бұйрықтар (болса)
8.Сарапшылар сертификаттары (болса)

📝 РЦК-ны тіркеу үшін қажет талаптар
РЦК «Атамекен» ҰКП-ның оқу орталықтар тізілімінде тіркелуі тиіс. Ол үшін өтініш пен
құжаттарды Регламентке сай тапсыру қажет.
Ұсынылатын шарттар:
Кемінде 2 штаттық оқытушы немесе өндірістік оқыту шебері болуы керек:

Сәйкес білімі бар
Өндірісте жұмыс тәжірибесі немесе соңғы 5 жылда өндірісте тағылымдамадан
өткен
Соңғы 3 жылда біліктілік арттыру курсынан өткен
Заманауи өндірістік талаптарға сай жабдық болуы қажет (WS стандарттарына
сәйкес)
Кемінде 2 жұмыс берушіден жабдықтың талаптарға сәйкестігі туралы ұсыным хат
болуы керек



НАЗАРЛАРЫҢЫЗҒА
РАҚМЕТ!
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